幼儿保育专业人才培养方案

(2022 年版)

一、专业名称及代码

专业名称:幼儿保育

专业代码:770101
接续专业:

高职:学前教育、婴幼儿托育服务与管理、早期教育

本科:学前教育、婴幼儿发展与健康管理、儿童康复治疗

二、入学要求

初中毕业生或具有同等及以上学力者

三、修业年限

3 年。(其中在校 2.5年，顶岗实习 0.5 年)

	所属专业大类
	教育类
	所属类别代码
	7701

	对应行业
	① 教育        ②卫生和社会工作

	主要职业类别
	① 教学人员    ②居民服务人员

	主要岗位类别(或技术领域)
	幼儿教育教师、早教机构教师、保育员、育婴员、婴幼儿发展引导员、孤残儿童护理员

	职业技能等级及相关证书
	①“1+X”幼儿照护职业技能等级证书(初级)

② 保育员、育婴员、孤残儿童护理员( 四级/中级工)

③普通话水平测试等级证书(二级乙等及其以上)



	行业标准
	①《幼儿照护职业技能等级标准(2020年1.0版)》
②《保育员国家职业技能标准(2019年版)》
③《育婴员国家职业技能标准(2019年版)》
④《孤残儿童护理员国家职业技能标准(2019年版)》


四、职业面向

幼儿保育专业属于教育大类，涵盖了教育学、心理学、护理学、社会学等学科知识，职业面向广泛。学校立足市场以及行业特色，毕业生主要面向托幼园所、社会福利机构及其他保育机构、母婴产品销售店等单位，可从事幼师、保育员、育婴员、婴幼儿发展引导员、孤残儿童护理员等相关工作。

五、培养目标与培养规格

(一)培养目标

本专业坚持立德树人、五育并举、三全育人,培养思想政治坚定、德技并修，具备新时代幼儿保育工作的大健康理念，符合我国对幼儿照护、学前教育技术人才的发展需求，具有基本的科学文化素质、继续学习的能力和创新精神,具有良好的职业道德，掌握必备的文化基础知识和幼儿保育专业岗位群必备的五大领域活动等知识和技术技能、面向教育、卫生和社会工作行业儿童领域的高素质劳动者和技术技能人才，并为高等职业学校输送合格的学生。

(二)培养规格

本专业毕业生应具有以下职业素质、专业知识和职业能力:

1.职业素质

(1)坚定拥护中国共产党领导和我国社会主义制度，崇尚宪法、遵法守纪、崇德向善、诚实守信、尊重生命、热爱劳动。

(2)具有良好的职业道德行为习惯和法律意识。能够自觉遵守行业法规、规范和学前教育等相关机构的规章制度。

(3)具有良好的身心素质，并具有一定的艺术修养和审美情趣。热爱幼儿保育事业， 关爱学前儿童，诚实守信、责任心强、耐心细致、做事认真。

(4)具有良好的团队协作精神、沟通能力和环境适应能力。养成自觉的安全意识、质量意识、成本意识和环保意识。

2.专业知识

(1)掌握必备的思想政治理论、科学文化基础知识和中华优秀传统文化知识,熟悉与本专业相关的法律法规以及环境保护、安全消防等相关知识。

(2)掌握学前儿童卫生保健的基础知识，理解幼儿保教工作的意义。

(3)掌握学前儿童发展心理基础知识，了解幼儿心理发展各阶段的特点，知道幼儿学习的主要方式和特点。

(4)了解幼儿学习与发展的基本知识，以及幼儿教育目标、策略和基本方法，熟悉幼儿园保教活动的目标、任务、内容和要求。

(5)掌握幼儿园五大领域教育活动的内容、目标、实施方法等基本知识。

(6)掌握幼儿园一日生活的组织与管理基本知识。

(7)掌握一定的乐理、视唱、音乐欣赏、歌曲演唱的基本知识与技能等。

(8)了解幼儿文学特征和功能，掌握儿童文学的常见体裁，初步了解文学作品的特点、作用。

(9)掌握我国主要民族民间舞蹈的基本知识和技能。

(10)掌握图案、简笔画及手工制作的基本知识和技能。

(11)掌握幼儿照护的有关知识。

3.职业能力

(1)具有探究学习、终身学习、分析问题和解决问题的能力，具有良好的语言、文字表达能力和沟通能力。

(2)具备在幼儿园一日活动中做好保育工作的能力，能运用疾病预防、安全防护与救助的基本方法和技能，保护学前儿童健康发展。

(3)具备制订幼儿园班级教育活动方案和实施教育活动的初步能力，具备幼儿园五大领域活动与游戏的组织实施能力。

(4)具备幼儿园一日生活的组织与管理能力，能将教育合理渗透到幼儿生活各个环节中科学照料幼儿生活，做好常规管理工作;能够及时处理幼儿常见疾病与突发事故。

(5)具有幼儿文学作品的阅读、分析、欣赏与评价能力。

(6)具备一定音乐欣赏以及乐器演奏能力，能够为幼儿歌曲并伴奏的能力，能够指导幼儿学唱和表演，排练合唱的能力。

(7)具备辅导幼儿形体训练，指导幼儿舞蹈排练的能力。

(8)具备一定美术手工能力，能够指导幼儿学习绘画，选择适宜材料开展手工制作。

(9)具备育儿语言特点和教师语言技能，能用普通话准确、清晰、亲切的进行口语表达，并进行幼儿故事讲述的能力。

(10)具备幼儿园教育环境创设的能力，能设计制作墙饰，合理利用资源，为幼儿提供适宜环境的能力。

(11)具备对特殊儿童的照护能力。

六、课程设置及要求

本专业课程设置分为公共基础课和专业课。公共基础课包括德育课、文化课、信息技术、体育与健康、艺术等，以及其他自然科学和人文科学类基础课。专业课包括专业核心课和专业技能课。实践课是专业技能课教学的重要内容，含校内外实训、顶岗实习等多种形式。

本专业三年总学时为 3144 学时,其中公共课 900学时,占28.6%,专业课 1440学时，占45.8%，实践课 804 学时，占25.6%。具体课程设置、要求及课时安排见下表。

1.公共基础课
	序号
	课程名称
	主要教学内容和任务
	参考学时

	1
	中国特色赴会主义
	依据《中等职业学校思想政治课程标准(2020年版)》开设，并与专业实际和行业发展密切结合。
	36

	2
	心理健康与职业生涯
	依据《中等职业学校思想政治课程标准(2020年版)》开设，并与专业实际和行业发展密切结合。
	36

	3
	哲学与人生
	依据《中等职业学校思想政治课程标准(202036年版)》开设，并与专业实际和行业发展密切结合。
	36

	4
	职业道德合法治
	依据《中等职业学校思想政治课程标准(2020年版)》开设，并与专业实际和行业发展密切结合。
	36

	5
	生命教育
	本课程综合安全教育、中华优秀传统文化等相关知识，引导学生拥有正确的生命观， 促进学生尽快适应复杂的社会环境，帮助学生学会保护自身和他人安全，尊重生命、关怀生命，养成良好的生活方式。
	36

	6
	语文
	依据《中等职业学校语文课程标准(2020年版)》开设，并注重在职业模块的教学内容中体现专业特色。
	144

	7
	数学
	依据《中等职业学校数学课程标准(2020年版)》开设，并注重在职业模块的教学内容中体现专业特色。
	72

	8
	英语
	依据《中等职业学校英语课程标准(2020年版)》开设，并注重在职业模块的教学内容中体现专业特色。
	72

	9
	信息技术
	依据《中等职业学校信息技术课程标准(2020年版)》开设，并注重在职业模块的教学内容中体现专业特色。
	144

	10
	体育与健康
	依据《中等职业学校体育与健康课程标准(2020年版72)》开设，并注重在职业模块的教学内容中体现专业特色。
	144

	11
	历史
	依据《中等职业学校历史课程标准(2020年版36)开设， 并与专业实际和行业发展密切结合。
	36

	12
	艺术
	依据《中等职业学校艺术课程标准(2020年版)开设，并与专业实际和行业发展密切结合。
	36

	13
	自然科学基础
	本课程综合了理科基础知识，同时针对自然领域相关内容和学生职业需求，将学科知识生活化，使学生能够利用所学知识解释学前儿童身边的科学现象,激发学前儿童对自然科学现象的兴趣，并引导他们对科学与生活问题的探索。
	36

	14
	社会科学基础
	本课程综合了文科基础知识，并结合社会领域相关内容，针对学生的职业需求，将人文知识生活化，使学生能够利用所学知识解释学前儿童身边的社会生活现象，激发学前儿童对社会生活现象的兴趣，引导学前儿童对人文与生活问题的探索。
	36


2.专业课
	序号
	课程名称
	主要教学内容和任务
	参考学时

	1
	学前教育基础
	掌握学前教育基础知识和幼儿教育的一般原理，了解幼儿体育、智育、德育、美育的内容，幼儿园教学、游戏、日常生活、家园合作与幼小衔接等知识。
	72

	2
	幼儿教师口语
	能够运用标准或比较标准的昔通话，进行一般口语交际，并开展教育、教学等活动。掌握幼儿园常用口语交际的基本技能;能够根据不同的教育教学情境的需要，科学、严谨、简明、生动地组织语言，具有启发性和感染力。
	72

	3
	学前儿童发展心理
	掌握学前儿童认知、情绪和情感、社会化、个性和心理健康等方面发展规律和各年龄阶段发展的特征;了解儿童发展差异形成的原因，初步学握幼儿心理的主要方法;知道幼儿学习的主要方式和特点;学会观察与解释幼儿的行为，能够正确判断、解释和说明有关心理现象和问题，解决一般的幼儿心理问题。
	72

	4
	幼儿一日生活组织与实施
	了解一日生活与幼儿成长的关系，掌握幼儿园一日生活各环节(晨间接待、锻炼、早餐、晨间谈话、区域活动、小组活动、集体活动等17个环节)的组织实施知识。
	72

	5
	幼儿故事讲述
	掌握幼儿故事的体裁，了解语言的丰富性和多样性，能够体会作品的感染力和表现力，能够结合画面讨论故事内容，并用简单道具通过表演、绘画等多种方式，讲述幼儿故事。
	36

	6
	幼儿行为观察与记录
	能够依据儿童外部行为的表现观察与记录，对学前儿童的身心发展、情绪表现、语言活动和游戏活动进行观察记录与评估，培养学生的观察能力、动手操作能力和设计能力。
	72

	7
	幼儿教师礼仪
	主要学习面试礼仪及技巧、人际应对、教研活动礼仪、一日生活常规礼仪、幼儿活动中的礼仪、联系家长或与家长面谈礼仪、书面联系礼仪等，在实践中提高专业修养。
	72

	8
	幼儿抚育与教育
	了解婴幼儿生理与心理发展特征。初步学握婴幼儿抚育和教育的有关知识与基本方法。掌握婴幼儿教养活动的方法与技能，能针对幼儿进行科学、合理的养育。
	72

	9
	幼儿文学阅读与指导
	本课程的学习使学生了解儿童文学的本质特征和功能，掌握儿童文学的体裁，初步了解文学作品的特点、作用和一般结构;指导学生阅读中外优秀文学作品，培养学生对儿童文学的鉴赏能力和改编、创作能力;通过欣赏和评价儿童文学作品，全面提高学生儿童文学素养
	36

	10
	幼儿游戏与指导
	了解幼儿游戏的基本理论;能够创设幼儿游戏环境、组织游戏，进行观察与评价，能对多种幼儿游戏进行分类指导;能根据幼儿园活动区的需求，及时投放玩具和活动材料。
	72

	11
	古典舞身韵
	培养学生肢体能力为主导，掌握身韵的常用专业术语，初步掌握身韵的手臂动作与基本步伐以及不同古典舞的基本动作元素、结构形式和民族舞、古典舞的动作韵律和风格。
	72

	12
	幼儿园保育(幼儿照护基础)
	对接1+X幼儿照护基础知识模块，掌握幼儿园保育工作流程、内容及规范要求，在理解保教结合原则的基础上，对教育活动开展健康指导，为幼儿健康成长服务。
	72

	13
	幼儿舞成品
	掌握我国几种主要民族舞蹈的基本步伐和动作组合、儿童舞的基本舞步和动作组合、幼儿模仿动作、幼儿表演舞和音乐游戏;了解幼儿舞品的特点，能够初步编排与指导幼儿舞蹈。
	72

	14
	儿童社会工作
	能够识别儿童需要，体现儿童优先原则，促进儿童利益最大化，以儿童视角看问题，能够与儿童监护人或主要照料人进行沟通，协同解决儿童问题，并对儿童问题进行评估。
	72

	15
	幼儿卫生与保健(幼儿照护初级)
	对接 1+X幼儿照护初级知识模块，掌握学前儿童生长发育规律及健康评价;熟悉学前儿童常见疾病及心理卫生问题的基础知识，掌握基本急救措施及教育对策;了解教育环境创设及教育过程中的卫生要求，熟悉幼儿园的卫生保健制度;提高幼儿卫生保健实操能。
	72

	16
	幼儿美术手工
	能够进行简笔画的绘制，学会折纸、剪纸、泥工等各类手工技法，能根据幼儿园环境创设、教学活动的要求，开展各类手工制作及简单玩教具的制作，能教会幼儿掌握一些基本的手工技能。
	72

	17
	乐理与视唱
	掌握正确的音准、节奏和基本的情感表达能力；能识谱演唱一般的歌曲，能听辨和分析一般音乐作品的调式、调性、节拍、节奏、音程等要素，发展音乐听觉和记忆，积累音乐语育
	72

	18
	幼儿园环境创设
	掌握幼儿园环境创设的原则和方法，了解区域的创设规格，掌握设计与制作幼儿园墙饰能够通过实践训练进行幼儿园不同主题的环境创设。
	72

	19
	钢琴与伴奏
	掌握钢琴演奏的基础知识和基本技能，能正确演奏不同内容、风格的简单作品，能完成幼儿歌曲简易伴奏的编配。
	72

	20
	幼儿园管理
	掌握幼儿园班级管理的内容、方法;学会管理班级幼儿生活、 幼儿学习、空间与环境、财产和资源等。具有管理幼儿园班级各方面工作的的能力。
	72

	21
	早期教育
	对接1+X幼儿照护早教知识模块，掌握幼儿发育五大领域以及八大功能的内容，体悟早期教育的重要性，能够针对不同年龄段的幼儿，开展相应的游戏活动。
	72


3.综合实训(社会实践)

综合实训是本专业必修的专业训练，包括职业见习、保育实习、教育见习。主要任务是通过了解托幼机构工作，增强学生的专业认同感和职业意识;学习并运用幼儿卫生与健康知识，实际体验幼儿保育工作岗位任务，熟悉保育工作流程及规范;学习、观摩幼儿教育活动，进一步了解学习领域目标、内容及要求，模拟教育活动或进行实操训练，提高学生的职业素养与综合能力。

4. 顶岗实习

顶岗实习是本专业最后的实践性教学环节。通过顶岗实习，使学生更好地将理论与实践相结合，全面巩固、锻炼实 践操作技能，为就业打下坚实基础。顶岗实习的主要任务是让学生熟悉幼儿工作的性质和职责,进一步掌握保教工作的基本内容和特点:通过实习，培养学生组织幼儿一日活动及幼儿游戏活动的能力，学习托幼岗位群工作人员的优秀品质和敬业精神，增强适应岗位的能力。

七、教学进程总体安排

教学进程安排表:

教学进程安排表

	课程类别
	课程序号
	课程名称
	学时
	考核方式
	各学期周数、学时分配

	
	
	
	总学时
	理论
	实践
	学分
	考试
	考查
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	18
	18
	18
	18
	18
	20

	公共基础课
	1
	中国特色赴会主义
	36
	36
	
	2
	
	√
	2
	
	
	
	
	

	
	2
	心理健康与职业生涯
	36
	36
	
	2
	
	√
	
	2
	
	
	
	

	
	3
	哲学与人生
	36
	36
	
	2
	
	√
	
	
	2
	
	
	

	
	4
	职业道德合法治
	36
	36
	
	2
	
	√
	
	
	
	2
	
	

	
	5
	生命教育
	36
	36
	
	2
	
	√
	
	
	
	
	2
	

	
	6
	语文
	144
	144
	
	8
	√
	
	4
	4
	
	
	
	

	
	7
	数学
	72
	72
	
	4
	√
	
	
	
	
	4
	
	

	
	8
	英语
	72
	72
	
	4
	√
	
	
	
	4
	
	
	

	
	9
	信息技术
	144
	72
	72
	8
	√
	
	4
	4
	
	
	
	

	
	10
	体育与健康
	144
	36
	108
	8
	
	√
	2
	2
	2
	2
	
	

	
	11
	历史
	36
	36
	
	2
	√
	
	
	
	2
	
	
	

	
	12
	艺术
	36
	36
	
	2
	
	√
	
	
	
	
	2
	

	
	13
	自然科学基础
	36
	36
	
	2
	√
	
	2
	
	
	
	
	

	
	14
	社会科学基础
	36
	36
	
	2
	√
	
	
	2
	
	
	
	

	公共基础课小计
	900
	720
	180
	50
	
	
	14
	14
	10
	8
	4
	

	专业核心课
	1
	学前教育基础
	72
	72
	
	4
	√
	
	4
	
	
	
	
	

	
	2
	幼儿教师口语
	72
	72
	
	4
	√
	
	4
	
	
	
	
	

	
	3
	学前儿童发展心理
	72
	72
	
	4
	√
	
	
	4
	
	
	
	

	
	4
	幼儿一日生活组织与实施
	72
	36
	36
	4
	√
	
	
	
	
	4
	
	

	
	5
	幼儿故事讲述
	36
	18
	18
	2
	√
	
	
	
	
	2
	
	

	
	6
	幼儿行为观察与记录
	72
	36
	36
	4
	√
	
	
	
	
	
	4
	

	
	7
	幼儿教师礼仪
	72
	36
	36
	4
	
	√
	
	
	
	
	4
	

	
	8
	幼儿抚育与教育
	72
	72
	
	4
	√
	
	
	
	
	
	4
	

	
	9
	幼儿文学阅读与指导
	36
	18
	18
	2
	
	√
	
	
	
	
	2
	

	
	10
	幼儿游戏与指导
	72
	32
	40
	4
	√
	
	
	
	
	
	4
	

	专业核心课小计
	648
	464
	184
	36
	
	
	8
	4
	
	6
	18
	

	专业技能课
	1
	古典舞身韵
	72
	12
	60
	4
	√
	
	4
	
	
	
	
	

	
	2
	幼儿园保育(幼儿照护基础)
	72
	72
	
	4
	√
	
	
	4
	
	
	
	

	
	3
	幼儿舞成品
	72
	
	72
	4
	√
	
	
	4
	
	
	
	

	
	4
	儿童社会工作
	72
	36
	36
	4
	√
	
	
	
	4
	
	
	

	
	5
	幼儿卫生与保健(幼儿照护初级)
	72
	36
	36
	4
	√
	
	
	
	4
	
	
	

	
	6
	幼儿美术手工
	72
	12
	60
	4
	√
	
	
	
	4
	
	
	

	
	7
	乐理与视唱
	72
	36
	36
	4
	√
	
	
	
	4
	
	
	

	
	8
	幼儿园环境创设
	72
	12
	60
	4
	√
	
	
	
	
	4
	
	

	
	9
	钢琴与伴奏
	72
	12
	60
	4
	√
	
	
	
	
	4
	
	

	
	10
	幼儿园管理
	72
	52
	10
	4
	√
	
	
	
	
	4
	
	

	
	11
	早期教育
	72
	36
	36
	4
	√
	
	
	
	
	
	4
	

	专业技能课小计
	792
	316
	476
	44
	
	
	4
	8
	16
	12
	4
	

	
	1
	入学教育与军训
	60
	
	60
	4
	
	
	2周
	
	
	
	
	

	
	2
	社会实践（综合实训）
	144
	
	144
	8
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	

	
	3
	顶岗实习
	540
	
	540
	30
	
	
	
	
	
	
	
	18周

	
	4
	毕业教育与考核
	60
	
	60
	4
	
	
	
	
	
	
	
	2周

	实践课小计
	804
	
	804
	46
	
	
	
	2
	2
	2
	
	

	合计
	3144
	1500
	1644
	176
	
	
	
	28
	28
	28
	28
	30


八、实施保障

(一)师资队伍

根据教育部颁布的《中等职业学校教师专业标准》和《中等职业学校设置标准》的有关规定，进行教师队伍建设，合理配置教师资源。教师应具备良好的师德和终身学习能力，适应学前教育及幼儿照护相关行业的发展需求，熟悉托幼机构的情况，积极开展课程教学改革，专业教师应定期到托幼机构进行实践锻炼。

1.授课教师要求

(1)公共课教师应具有与任教课程对口的全日制本科及以上学历，并取得中等职业学校教师资格。

(2)专业课专任教师应具有与任教专业对口的本科及以上学历，并取得中等职业学校教师资格和任教专业相应的职业资格证。

(3)专业教学团队中有一定比例的兼职教师，兼职教师应是本区域或本行业的现场专家。

(4)实习指导教师应具有与任教专业对口的专科及以上学历，并取得高级工及以上职位资格。

(5)师资配置:

1.专任教师须身心健康，具备良好的师德，并具有中等职业学校教师资格证书及专业资格证书。本科学历以上，中级及以上专业技术职务的专任教师40人；建立“双师型”专业教师团队，其中专业教师“双师型”教师应不低于30%。

2.教师基本情况

	序号
	姓名
	性别
	年龄
	专职/兼职
	技能等级名称
	学历

	1
	戴福秀
	女
	49
	专职
	无线电调试工+三级（高级）
	本科

	2
	王梦麟
	女
	31
	专职
	心理咨询师+二级（技师）
	硕士

	3
	刘集斌
	男
	54
	专职
	育婴师+三级（高级）
	本科

	4
	熊丽娟
	女
	37
	专职
	育婴师+三级（高级）
	本科

	5
	廖冬林
	男
	49
	专职
	育婴师+三级（高级）
	本科

	6
	徐晓琴
	女
	50
	专职
	育婴师+三级（高级）
	本科

	7
	徐思儒
	女
	26
	专职
	育婴师+三级（高级）
	本科

	8
	熊颖莉
	女
	36
	专职
	育婴师+三级（高级）
	本科

	9
	邹安
	男
	37
	专职
	育婴师+三级（高级）电子商务师+二级（技师）
	本科

	10
	兰丽英
	女
	35
	专职
	保育员+四级（中级）
	本科

	11
	李笑梅
	女
	34
	专职
	保育员保育员中级（四级）
	本科

	12
	黄黎艳
	女
	31
	专职
	保育员保育员中级（四级）
	本科

	13
	刘娅
	女
	29
	专职
	保育员保育员中级（四级）
	本科

	14
	王瑶
	女
	40
	专职
	保育员中级（四级）
	本科

	15
	毛勇
	男
	44
	专职
	保育员中级（四级）
	本科

	16
	左梦羽
	女
	27
	专职
	保育员中级（四级）
	本科

	17
	曾琦
	男
	30
	专职
	保育员中级（四级）
	本科

	18
	刘娜
	女
	29
	专职
	电子商务师+二级（技师）
	硕士

	19
	闻逸
	女
	33
	专职
	电子商务师+二级（技师）  保育员中级（四级））
	本科

	20
	罗佳平
	女
	33
	专职
	电子商务师+二级（技师）  保育员中级（四级）
	本科

	21
	兰亦青
	女
	29
	专职
	动画绘制员+三级（高级）
	本科

	22
	聂品
	男
	37
	专职
	服装设计人员+四级（中级）
	本科

	23
	尚辉华
	男
	34
	专职
	高级育婴师+三级（高级）
	本科

	24
	朱佳勤
	女
	26
	专职
	高级育婴师+三级（高级）
	本科

	25
	胡兵龙
	男
	40
	专职
	计算机操作员+三级（高级）
	本科

	26
	杨国辉
	男
	48
	专职
	计算机网络管理员+三级（高级）
	大专

	27
	王蜜
	女
	36
	专职
	计算机网络管理员+三级（高级）
	本科

	28
	武丹
	女
	32
	专职
	计算机网络管理员+三级（高级）保育员中级（四级）
	硕士

	29
	张耀军
	男
	38
	专职
	模具设计师+三级（高级）
	本科

	30
	吕军
	男
	40
	专职
	汽车修理工+三级（高级）
	本科

	31
	邹国勇
	男
	51
	专职
	数控车工+三级（高级）
	大专

	32
	曾子晗
	男
	24
	专职
	无
	本科

	33
	兰亦芳
	女
	24
	专职
	无
	本科

	34
	邹小微
	女
	23
	专职
	无
	大专

	35
	左芸
	女
	27
	专职
	无
	大专

	36
	漆梓勋
	男
	25
	专职
	无
	本科

	37
	徐思婷
	女
	29
	专职
	无
	本科

	38
	杜辉煌
	男
	29
	专职
	无
	本科

	39
	袁芳
	女
	39
	专职
	无
	本科

	40
	金继德
	男
	65
	专职
	无
	大专

	41
	徐跃
	男
	24
	专职
	无
	本科

	42
	杨子雨
	女
	25
	专职
	无
	本科

	43
	李建雯
	女
	30
	专职
	无
	本科

	44
	王宇凤
	女
	25
	专职
	无
	本科

	45
	曾雨瑄
	女
	27
	专职
	无
	本科

	46
	孙宇侠
	男
	32
	专职
	无
	本科

	47
	何耀坤
	男
	28
	专职
	无
	本科

	48
	陆洋锡
	男
	27
	专职
	无
	本科

	49
	邓浪晨
	女
	27
	专职
	无
	本科

	50
	朱宜思
	女
	25
	专职
	无
	本科

	51
	袁雅莉
	女
	26
	专职
	无
	本科

	52
	黄紫潭
	女
	24
	专职
	无
	本科

	53
	鄢婉君
	女
	27
	专职
	无
	大专

	54
	游天凤
	女
	26
	专职
	无
	本科


专业带头人具有本科及以上学历、教师系列副高及以上职称，从事本专业教学10年以上，具有与专业相关的高级技师职业资格，熟悉行业和本专业发展现状与趋势，经常性参加行业协会及各企业的相关活动。

3.专任教师应具备良好的师德和终身学习能力，能够适应、行业发展需求，熟悉企业情况，参加企业实践和技术服务，积极开展课程教学改革。

4.有实践经验的兼职教师占专任教师的20%。
2.教师进修培训要求

(1)专任教师每两年必须参加两个月及以上企业实践或社会实践。

(2)专业课专任教师每两年年必须参加一次国家级或省级培训。公共课教师应参加教育教学或新技术的培训。

(3)专任教师每年必须参加一次校外教育教学研究活动。

(二)教学设施

校内实训条件应突出“岗位能力为本、工学结合”的理念，充分利用现代信息技术，加强实训项目开发，结合幼儿保育课程特点，校内实训比例应达50%以上。校内实训实习基地必须具备的实训室及主要工具、实施设备和数量见下表：

	序号
	实训室名称
	主要工具设施设备

	
	
	       名称
	数量（套 / 架）

	1
	舞蹈实训室
	DVD 音响设备
	5

	
	
	钢琴
	5

	
	
	把杆、大幅面镜子
	长度不少于 40 米

	2
	声乐、视唱实训室
	钢琴
	1

	
	
	数字 CD 音响设备
	1

	
	
	乐理示教板
	1

	3
	电钢琴实训室
	电钢琴
	120

	
	
	教学演示与监控平台
	1

	4
	绘画手工实训室
	实物展示台
	4

	
	
	数字多媒体教学系统
	1

	
	
	计算机及扫描仪、打印机
	1

	
	
	各类石膏、模型、实物等美术用具
	5

	
	
	展示柜
	4

	
	
	手工制作常用工具
	20

	5
	幼儿保育实训室
	多媒体教学设备
	4

	
	
	幼儿组合床具
	8

	
	
	婴幼儿餐饮用具
	10

	
	
	盥洗用具
	10

	
	
	清洁、消毒用具
	20

	
	
	疾病检查及急救用具
	10

	6
	教育活动综合实训室
	多媒体教学设备
	2

	
	
	幼儿园实木桌椅
	8

	
	
	各活动区玩教具
	1


说明：主要工具和设施设备的数量按照标准班 40 人 / 班配置
校外实训基地

校外实训基地是满足专业教学要求，具备实训场地，配置设备应能满足理论实践一体课程现场的开展，保障短期实践项目教学、岗位实习等教学活动的实施，满足学生亲自动手操作和实践，全面巩固技能方向知识及技能，能够培养学生的岗位职业能力。

(三)教学资源

1.教材资源:本专业严格按照国家规划的中等职业教育教材目录，在教材目录内选用相关专业教材，尽量选用近三年的教材。同时，学校图书馆配置相关专业书籍，供学生课外学习查阅。

2.信息化教学资源:充分利用智慧职教、超星学习通等网络平台，鼓励所有教师进行信息化教学，在网上建课教学。

3.实训教学资源: 充分利用校内外实习基地，进行理实一体化教学，对接 1+X 幼儿照护考证，丰富教学资源。

(四)教学方法

全面贯彻党的十九大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想，坚持社会主义办学方向，落实立德树人根本任务。加强师德师风建设，引导教师自觉将思政教育融入课程教学。根据学科性质特点,突出体现马克思主义中国化的最新理论成果，重视价值引导和优秀传统文化的传承，引导学生自觉弘扬和践行社会主义核心价值观，不断增强 “四个自信”。
公共基础课教学要符合教育部有关教育教学的基本要求，按照培养学生基本科学文化素养、服务学生专业学习和终身发展的功能来定位，重在教学方法、教学组织形式的改革，教学手段、教学模式的创新，调动学生学习的积极性，为学生毕合素质的提高、职业能力的形成和可持续发展奠定基础。

专业课程应结合国家对儿童工作领域，对课程内容进行整合，并根据本专业标准细化各门课程的具体要求，制定科学、可行的教学目标，安排好教学内容。要进行行动导向的教学设计，提倡项目教学、案例教学、任务教学、角色模拟、情境教学等方法，突出“做中学、做中教”的职业教育特色，形成操作技能与职业规范相统一，学习内容与工作内容相统一，理论学习与实践操作一体化。同时，借助校企合作机制，充分利用校内外实训基地，充实教学资源，为学生自主学习、合作学习提供有力保障。

任课教师要尊重学生的主体地位，倡导反思性学习，培养学生的创新精神。要紧密结合托幼机构实际，强化职业技能训练，培养学生综合职业能力。

(五)学习评价

依据形成性评价和终结性评价相结合的原则，既要评价学习过程，又要评价学习结果，关注学生在原有基础上的发展。考核采用理论测试和实际操作考核相结合的方式，重在考核理论知识的应用和实际操作水平。

加强顶岗实习课程的考核评价。成立由托幼机构指导教师(兼职)、专业教师和班主任组成的考核组，对学生在顶岗实习期间的劳动纪律、工作态度、团队合作精神、人际沟通能力、学习能力、专业技能和任务完成等方面的情况进行考核评价。

(六)质量管理

对专业人才培养质量管理，在总结传统经验的基础上，加强专业教学的科学化、规范化、制度化管理。根据幼儿保育专业的教学热点，加强专业教学的安全保护措施，建立教学过程质量监控机制、教学管理机制、确保课堂技能训练的合理密度和强度，努力提高课堂教学的质量。同时，建立毕业生跟踪反馈及社会评价机制，结合学生实习实际情况，持续改进教育教学评价，促进教学质量的全面提高。

九、毕业要求

1.学生应按规定修完3年全部课程(含顶岗实习)，考试成绩及实习评价合格，并完成实习报告。

2.考取下列职业技能等级证书(至少一项):1+X幼儿照护职业技能等级(初级)证书、保育员、育婴员、孤残儿童护理员;

3.考取普通话水平测试等级证书(二级乙等及其以上);

4.能够熟练掌握并运用下列技能(至少一项):幼儿照护、讲故事或朗诵、乐器弹唱、舞蹈表演、美术手工儿童社会工作服务评估等。

